
zeigt deutliche 
Reflexe,  

rollt sich ein
aktiv, wehrig 
(Stachelkugel)

keine kahlen 
Stellen am  

Stachelkleid  
und Bauchfell

Stachelkleid 
liegt dicht  
am Körper

wenige 
Außen- 

parasiten

7   Untergewicht 

8   unsicheres Gangbild 

9   Körper fühlt sich „weich“ an 

10    apathisch, wirkt matt,  
müde, bewegungslos

11    schwache Reflexe,  
kann sich kaum einrollen

12    verletzt (z. B. hinkend oder blutend) 

13    Atemgeräusche, Husten, Röcheln 

14    Nahrungsverweigerung

1   trockene Nase  

2    Augen eingefallen, schlitz- 
förmig oder geschlossen

3    Körper eingefallen, im  
Genick Hungerfalte 

4   unangenehmer Geruch 

5    Stachelkleid schlottert,  
wirkt zu groß 

6    unterkühlt (kälter als  
die eigene Hand) 

1   sicheres Gangbild  

2    Körperspannung

3    keine Verletzungen 

4   Körper rundlich, Birnenform 

5    igeltypischer Eigengeruch 

6    glänzende, gut sichtbare Augen 

7   altersentsprechendes Gewicht 

8   unauffällige Atmung 

9   feuchte Nase 

10   frisst und trinkt 

nachtaktiv

Stachel und 
Fellverlust, 

kahle Stellen

starker Befall mit  
Außenparasiten

und Hautpilz

Wer einen kranken Igel findet, braucht fachkundige Unterstützung.  
Bitte kontaktieren Sie hierzu eine Igelstation oder eine Tierärztin / einen Tierarzt.

KRANK

GESUND
Alttier

   ca. 1 000 g schwer

   über 23 cm lang

   Stachelkleid oft  
mit Gelbstich

Jungtier
   bis 500 g schwer

   max. 20 cm lang

   Stachelfarbe meist 
schwarz-, grau-beige 
gebändert, Kopf wirkt 
groß im Verhältnis 
zum Körper

Unterscheidung

Igel melden
Fotografiere zufällig  

gesichtete Igel und lade 
die Fotos in die App  

ObsIdentify oder auf 
   Observation.org hoch.       tagaktiv

(evtl. aber nur 
aufgestört)

Bezieht sich auf gesunde, 
normal entwickelte Tiere.

Welcher Igel  
     braucht Hilfe?
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Ihr Ansprechpartner:


